Aufnahmeverfahren Arbeitsintegration

Bei der ersten Kontaktaufnahme, die meist telefonisch erfolgt, werden zu-
ndchst einige grundlegende Fragen geklart:

- Welche Problemstellung liegt vore Gehort jemand damit zur Zielgruppe der
Arbeitsintegration?

- Welches der verschiedenen Angebote kdme prinzipiell in Frage?

Wenn sich aufgrund dieser ersten Abklarungen zeigt, dass eines der Angebo-
te grundsatzlich fir eine Interessentin geeignet sein kdnnte, wird ein Besichti-
gungstermin abgemacht.

Bei der Besichtigung k&nnen sich die interessierten Personen im Detail Gber
unsere Angebote informieren. Die verschiedenen Einsatzbereiche und der
Ablauf eines typischen Arbeitstags werden beschrieben. Bei der Erlduterung
des Stufenprogramms erfahren die Interessenten, welche Anforderungen an
sie gestellt werden. Ist nach der Besichtigung klar, dass ein ernsthaftes Interes-
se an einer Programmteilnahme besteht, kann ein Termin fOr ein Aufnahme-
gesprdch abgemacht werden.

Beim Aufhnahmegesprdch steht die aktuelle Lage des Interessenten im Mittel-
punkt. Nach einem kurzen anamnestischen Teil geht es vor allem um die mo-
mentane Situation und die Frage, welches der Angebote und welcher Ein-
satzbereich in Frage kommen. Nach dem Aufnahmegesprach wird ggf. noch
RUcksprache mit dem weiteren Helfernetz (z.B. Sozialdienste, IV usw.) ge-
nommen. Anschliessend wird im Team der Aufnahmeentscheid gefdillt.
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